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外国语学院 2015 年度工作总结 

 

一、主要办学任务完成情况 

1、人才培养 

我院首次按大类招生，2015 级新生顺利完成专业分流。 

成立“学术用途英语教学与研究中心”，在四个学院全

面开设《学术用途英语》课程。 

英语专业四级 100%通过；专业八级居全国前列。首次西

班牙语专业四级 100%通过，本科生创新训练取得好成绩，两

名学生获北京市级大学生创新训练计划，14 名学生获校级大

学生创新训练计划。 

翻译硕士专业学位点顺利通过合格评估。 

2、师资队伍 

3 人晋升为副教授,1 人晋升教授。1 名教师获得北京市

研究生英语教学基本功比赛二等奖，2名教师获 T-more 优秀

教师课堂教学奖；4 名教师获得留学基金委优秀青年教师出

国资助。 

接收 6 名毕业生，其中 1 名海外博士，2 名博士来自北

京师范大学、北京语言大学。 

3、学科与科研 

完成学科建设发展规划编制，提出建设有特色、重交叉、

入主流的外国语言文学学科；成立跨语种的形式语言学研究
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中心、英美文学研究中心。 

全年发表论文 73 篇，被 EI 收录论文 1篇；发表在 CSSCI

和中文核心期刊 10 篇；出版专著 6 本；教材 9 本；译著 6

本。科研立项 39 项，其中北京市社科基金 1项，经费 114.5

万。 

4、对外交流 

承办了由中国社会科学院语言研究所主办的“2015 当代

语言学前沿论坛”。 

分别与德国基尔大学、德国弗莱堡大学语文学院、日本

三重大学教育学院、日本友爱协会、西班牙阿尔卡拉大学签

订合作协议。德语和日语专业分获批校“推进行动”国际化

专项一流学科对接计划，与国外高校开展师生交流。 

聘请外国专家 17 人次进行学术交流。教师参加国际会

议 15 人次，本科生国外交流 30 人次，硕士生 10 人次。 

二、推进综合改革和编制“十三五”规划情况 

完成综改初步方案，以人才培养为核心，进行课程改革，

《学术用途英语》已在四个学院全面实施；提出十·三五建

设目标，力争在句法学、学术用途英语、翻译理论与技术、

外国文学等方向形成优势和特色。 

三、党建和思想政治工作与文化建设 

院党委顺利完成党代会及教代会、工会相关工作。在“三

严三实”教育实践活动中，党委书记给班子成员上党课，进

行三轮讨论。 
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继续推进系（室）务会建设，贯彻“三会一课”制度。 

成立学院党校；加强红色 1+1、巴别塔系列讲座、品学

论道论坛等活动。 

四、党风廉政建设 

部署党风廉政建设和反腐败工作。学院与学校、系（室）

签订责任书。坚持重大事项由班子集体研究决定，建立健全

反腐倡廉基本制度，修订《培训收费管理办法》等文件，并

严格落实；认真开展小金库自查自纠，财务工作严格按照学

校规定执行。 


