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研究生院 2015 年度工作总结 

 

研究生院继续坚持以提升培养质量为核心，努力挖掘制

约研究生培养质量提升的内在因素，通过深入基层学院调研，

有针对性地制定了一系列改革措施，取得显著成效。 

一、 亮点工作 

1． 研究生培养成果显著我校博士生获学会优秀论文 3

篇、以第一作者发表 ESI 高被引论文 5篇，研究生发表的 SCI

论文数量进一步提升。 

2． 专业学位培养成效显著通过全国“工程博士专业

学位授权点专项评估”。5 名研究生获第二届“工程硕士实

习实践优秀成果获得者”，居全国第二。“应用型军工人才

培养与创新实践基地”通过工程教指委专家评审，我校即将

实现零的突破。 

3． 脚踏实地，深入调研，为综合改革和十三五规划编

制打好基础对“4+4”学科和理科所在学院深入调研，丰富

详实的调研报告成为综合改革方案和人才培养“十三五”

规划的重要依据。 

二、 主要工作成绩 

1. 科学制定研究生教育综合改革方案和研究生教育

“十三五”规划作为编制的主要单位在方案和规划中提出

了针对我校研究生人才培养中的突出问题的举措。 
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2. 完善人才培养一体化格局架构以及分类培养体系

启动了培养方案修订前期调研工作和专业学位培养方案修

订工作。工程博士顺利通过专项评估。 

3. 进一步推进研究生教育国际化研究生教育国际化

的形式不断丰富，留学基金委高水平公派研究生项目资助人

数创历史新高，研究生在多项国际竞赛中取得佳绩。 

4. 继续开展精品课程、教学团队建设，加强研究生教

育教学研究与改革完成了对上一年度立项考核，淘汰部分项

目，并开展新立项组织工作。获批中国学位与研究生教育学

会 9项课题立项。 

5. 进一步推动研究生招生改革继续完善以学术产出

和人才培养质量为关键因素的招生资源动态调整机制。 

6. 发挥学部、学术委员会作用，体现教授治学对人事

聘用文件中的学术标准进行了审议，形成《重点刊物推荐原

则》，表决通过重点刊物系列名录。发挥学部、学术委员会

在学校学术事务中的作用。 

7. 落实研究生培养机制改革的奖助体系建设工作制

定、完善并执行研究生奖助学金实施方案，参与各项奖助学

金发放的全过程。全年总计发放约 1.24 亿元。 

8.  不断提升管理水平和服务质量出色完成招生、毕业

以及学位授予工作。与相关部门共同制订多项学校管理规定。 

三、 继续加强党风廉政建设 
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落实本部门年度党风廉政建设和反腐败工作任务，以

“三严三实”专题教育活动为契机，大力开展反腐倡廉宣传

教育和反对“四风”学习对照，将党风廉政建设工作纳入总

体工作目标。 


